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ANUNT

SPITALUL DE BOLI PULMONARE cu sediul in BREAZA, Str. Miron Caproiu, Nr.42-
46, Cod Fiscal: 2843469, organizeaza in conformitate cu prevederile Ordinului M.S.nr. 1406/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile art.185 din Legea nr.95 din 2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare,si cu prevederile Ordinului.M.S.
nr.1706/2007 cu modificarile si completarile ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post vacant de
medic sef de sectie din cadrul sectiei de pneumologie a Spitalului, cu contract individual de munca pe
perioada nedeterminata si norma intreaga.
Dosarul de inscriere la concurs, va cuprinde urmatoarele acte:
* Cererea in care se mentioneaza functia pentru care doreste sa concureze;
* Copia xerox de pe diploma de studii;
* Adeverinta din care sa reiasa confirmarea in gradul profesional de medic pneumolog specialist sau
primar ;
* Actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr.2 la normele privind organizarea
concursului / examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din
unitatile sanitare publice, aprobate prin Ordinul M.S.P. nr. 1406 din 16 noiembrie 2006, cu modificarile si
completarile ulterioare;
* Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa rezulte ca nu a fost condamnat penal pentru
fapte care il fac incompatibil cu functia pentru care doreste sa concureze;
* Declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa rezulte ca nu se afla in stare de
incompatibilitate;
* Certificatul privind starea de sanatate fizica si neuropsihica —apt medical pentru postul pentru care
candideaza;
* Certificat de integritate comportamentala conform articolului 18 din Legea nr.118/2019, in original ;
* Dovada / adeverinta din care sa rezulte ca in ultimii 2 ani nu a fost sanctionat de catre conducerea
unitatii in care si-a desfasoarat activitatea sau de catre Colegiul Medicilor din Romania;
* in situatia in care persoana a fost sanctionata si a contestat conform legii sanctiunea aplicata fie de
unitatea angajatoare , fie de Colegiul Medicilor din Romania, candidatul va prezenta un document
certificat de grefa, emis de instanta judecatoreasca competenta, din care sa reiasa existenta pe rolul
instantei a unui litigiu cu privire la sanctiunea aplicata ;
* Copia xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul de membru al Colegiului Medicilor din
Romania:



* Copia carnetului de munca sau, dupa caz o adeverinta care sa ateste confirmarea in specialitate si
vechimea in specialitate;

* Un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei /laboratorului/ compartimentului;

* Chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 300 de lei si se achita la casieria spitalului.

La depunerea dosarelor de inscriere candidatii vor prezenta documentele in original pentru a fi certificate
pentru conformitate.

La concurs se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5 ani in specialitatea postului, specialitate pe
care 0 practica in mod curent si in care sunt confirmati prin ordin al ministrului sanatatii publice
(vechimea in specialitate decurge de la data confirmarii si incadrarii ca medic specialist ).

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au fost angajate sau de Colegiul Medicilor din
Romania precum si cele carora le-a incetat contractul de administrare in conditiile stabilite la art.5, lit.b)
¢) sau d) din Ord.M.S. nr.1406/2006 sau cele care au implinit varsta standard de pensionare prevazut de
lege, nu pot participa la concurs.

Medicii care nu au exercitat profesiunea o perioada mai mare de 5 ani consecutivi pierd dreptul de
practica medicala si pot participa la concursul sau examenul de ocupare a functiei de sef de sectie numai
dupa redobandirea dreptului de exercitare a profesiei, obtinut in conditiile legii.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe:

* Interviu — sustinerea proiectului de management;

* Proba scrisa ;

* Proba clinica sau practica .

Proba scrisa a concursului se sustine dupa subiecte din Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, cu modificarile si completarile ulterioare si legislatia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practica se sustine pe baza metodologiei stabilite pentru obtinerea titlului de
medic specialist.

Bibliografia de concurs si temele — cadru pentru proiectul de specialitate vor fi postate pe site-ul
Spitalului si afisate la sediul acestuia din str.Miron Caproiu nr.42-46.

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalului de Boli Pulmonare Breaza, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia acestui anunt, iar concursul se organizeaza in perioada cuprinsa intre 31 §i 90
zile de la publicare in ,, VIATA MEDICALA *".

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Spitalului - Compartimentul R.UN.O.S, tel: 0244340419
Int.19.
Mentionam ca ne incadram in bugetul de venituri si cheltuieli al institutiei.
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